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CONTRACT DE SERVICII
SOCIALE PENTRU PERSOANE CU HANDICAP
COPII SI ADULTI

Cod angajament: AAB2PGC76G2

1. Partile contractante

In temeiul Legii nr.98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, Legii
nr.100/2016 a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii,
cu modificarile si completarile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestare de servicii,

Intre

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului, Galati,

calitate de achizitor, pe de o parte,
Si
C.ML.I. Dr. Plesa-Onofrei Niculita,

alta parte
2. Definitii

2.1. - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract - prezentul contract si toate anexele sale;

b. achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, Tn baza contractului, pentru
indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. servicii - activitatile a caror prestare face obiectul contractului;

e. produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza in legatura cu
serviciile prestate conform contractului;

f. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinel acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face imposibila
executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie,
revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei
carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un



eveniment asemenea celor de mai sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de
costisitoare executarea obligatiilor uneia din périi;
g. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

3. Interpretare

3.1. - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor
include forma de plural §i viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2. - Termenul "zi" ori "zile" sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice dacid nu se
specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii
4. Obiectul principal al contractului:

4.1. Prestatorul se obligd, in perioada/perioadele convenite si in conformitate cu obligatiile asumate
prin prezentul contract, sd presteze toate serviciile reglementate pentru medicii de specialitate in
baza legislatiei privind protectia copilului si a persoanelor cu handicap:

Ordinul nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integratd in vederea incadrdrii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitdrii si
reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale; HG nr.502/2017 privind
organizarea si functionarea comisiei pentru protectia copilului ;

ORDIN nr. 1.306/1883 din 17 noiembrie 2016 cu modificarile si completarile ulterioare
pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilitdti in grad de handicap si
a modalitdtilor de aplicare a acestora

Ordinul nr.2300/2025 pentru aprobarea criteriilor medico-psihosociale pe baza cérora se
stabileste incadrarea in grad de handicap cu modificarile si completarile ulterioare

Partile considera a fi rezonabila si legala modalitatea de desfasurare a activitatii de evaluare si

incadrare in grad de handicap a copiiilor cu dizabilitati, asa cum este prezentata mai jos.
4.2. Prestatorul se obliga, in perioada/perioadele convenite si in conformitate cu obligatiile asumate
prin prezentul contract, s presteze toate serviciile reglementate pentru medicii de specialitate in
vederea asigurarii activitatii de evaluare medicala a persoanelor adulte care solicita incadrare in grad si
tip de handicap

1 — Prezentarea generala a activitatii
PEDIATRIE

Evaluarea realizata in cadrul serviciului de evaluare complexa, din cadrul serviciului public
specializat pentru protectia copilului are ca obiectiv, formularea sau confirmarea diagnozei
mentionate anterior, in vederea argumentarii pertinente, in fata C.P.C., a propunerilor referitoare la
incadrarea copilului intr-un grad de handicap, orientare scolara, planul de recuperare si dupa caz,
masura de protectie a copilului. Propunerea de incadrare a copilului intr-un grad de handicap se
bazeaza pe criteriile biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilitati in grad de handicap si a
modalitatilor de aplicare a acestora stabilite de Ordinul nr. 1.306 din 17 noiembrie 2016.
Acest tip de evaluare, are loc atunci cand, situatia copilului respectiv este adusa la cunostinta C.P.C.,
pentru prima data, iar reevaluarea are loc anual sau cand situatia copilului s-a schimbat in mod
deosebit si necesita o noua hotarare din partea comisiei.

O activitate importanta, a serviciului de evaluare complexa, legata de procesul evaluarii, este
monitorizarea situatiei copilului in vederea indeplinirii masurilor cuprinse in planul de recuperare
aprobat de comisie.

Evaluarea initiala este coordonata de catre managerul de caz din cadrul serviciului de evaluare
complexa si realizata in colaborare cu echipa multidisciplinara si cu alti specialisti, cu participarea
familiei si dupa caz a copilului.



PERSOANE ADULTE CU HANDICAP

Evaluarea persoanelor adulte cu handicap este un proces complex si continuu prin care sunt estimate si
recunoscute particularitatile de dezvoltare, integrare si incluziune sociala a acestora. Procesul
presupune colectarea de informatii cat mai complete si interpretarea acestora in scopul orientarii
asupra deciziei si interventiei.

In vederea evaluarii medicale a persoanelor adulte, medicul desfasoara urmatoarele activitati:
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pune in aplicare prevederile legislatiei privind incadrarea in grad de handicap a persoanei
adulte precum si prevederile legislatiei privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap;

participa la efectuarea evaluarii/reevaluarii complexe a adultului cu handicap, la sediul propriu
sau la domiciliul persoanei, cu respectarea termenelor prevazute de documentele legislative si
actele normative;

evalueaza din punct de vedere medical, cu date relevante despre starea clinica, cu investigatii
si diagnostic clinic, persoanele adulte programate pentru evaluare/reevaluare complexa
solicitand, documente in completare, in situatia documentelor neconcludente sau
contradictorii;

participa la intocmirea Raportului de verificare si analizare dosar specificand, pentru fiecare
dosar, daci acesta este complet din punct de vedere medical sau solicita documente medicale
in completare, unde este cazul - dosar incomplet sau neconcludent, documente contradictorii,
cu respectarea termenelor prevazute de documentele legislative si actele normative (5 zile
lucratoare de la inregistrarea dosarului, la momentul actual) ;

participa la intocmirea Raportului de evaluare complexd pentru fiecare persoana adulta
evaluata, specificand datele relevante despre starea clinica, diagnosticul clinic, codul de boala
si codul de handicap precum si propunerea privind incadrarea/neincadrarea, respectiv
mentinerea incadrdrii in grad §i tip de handicap a unei persoane, cu motivarea acesteia;
propunerea privind incadrarea/neincadrarea in grad de handicap a persoanei adulte va
respecta criteriile medico-psihosociale pe baza cdrora se stabileste incadrarea in grad de
handicap, aprobate prin Ordinul 2300/2025 cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si orice modificari si completari ulterioare aduse criteriilor,

participa la recomandarea programului individual de reabilitare si integrare sociald pentru
fiecare persoana adulta cu handicap;

participa la recomandarea méasurilor de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;
participa la recomandarea orientarii profesionale a adultului cu handicap, in conditiile legii;
participa la solutionarea corespondentei ce necesita punct de vedere medical;

evalueazi indeplinirea conditiilor necesare pentru atestarea ca asistent personal profesionist,
intocmeste raportul de evaluare complexd si face recomandiri comisiei de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap;

avizeaza planul individual de servicii al persoanei cu handicap tntocmit de managerul de caz;
colaboreaza cu ceilalti salariati din cadrul Serviciului de Evaluare Complexa a Persoanelor
Adulte cu Handicap si din D.G.A.S.P.C. Galati

raspunde, alaturi de ceilalti salariati ai serviciului de evaluare complexa, de pastrarea tuturor
documentelor depuse de persoana evaluata/reprezentantul legal al persoanei la dosar si de
documentele intocmite de serviciul de evaluare pentru persoana evaluata, pana la predarea
dosarului secretariatului comisiei de evaluare;

raspunde, alaturi de ceilalti salariati ai serviciului, de pastrarea confidentialitatii tuturor
datelor si documentelor serviciului de evaluare complexa;

respecta prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice 1n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor);

are obligatia sd se preocupe de cunoasterea tuturor actelor normative in vigoare in domeniul
de activitate, precum si aplicarea Intocmai a acestor prevedert;



v
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respecta prevederile Codului administrativ referitor la normele de conduita a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;
are obligatia sd cunoasca si sa respecte normele privind sinétatea si securitatea in munca

2 — Componenta si atributiile S.E.C. sunt stabilite de HG nr. 502/2017 astfel:

Art.19 din HG nr. 502/2017

a)

b)

c)
d)

)

K

m)

identifica copiii cu dizabilitati care necesita incadrare intr-un grad de handicap ori pentru care
se solicita acces la servicii de abilitare si reabilitare, in urma evaluarii complexe;identificarea
are loc in urma solicitarilor din partea parintilor sau a reprezentantilor legali, a referirilor din
partea serviciului public de asistenta sociala si a specialistilor care vin in contact cu copiii cu
dizabilitati, precum si a sesizarilor din oficiu;

verifica documentele anexate cererii-tip pentru evaluarea complexa si incadrarea in grad de
handicap sau, dupa caz, cererea privind accesul la servicii, precum si indeplinirea conditiilor
privind incadrarea copilului intr-un grad de handicap sau accesul la servicii;

contribuie la intocmirea de catre managerul de caz a raportului de evaluare complexa;
contribuie la intocmire, de catre managerul de caz a proiectului planului de abilitare-reabilitare
pentru copiii cu dizabilitati din familie pentru care se solicitd incadrare in grad de handicap
sau, dupa caz

, acces la servicii de abilitare si reabilitare, respectiv a proiectului de revizuire a planului
individualizat de protectie pentru copiii cu dizabilitdti din sistemul de protectie speciala; in
situatia in care parintele sau reprezentantul legal nu doreste incadrare in grad de handicap, ci
acces la servicii de abilitare si reabilitare, planul de abilitare-reabilitare este aprobat de
directorul general/executiv al Directiei,

informeaza parintii sau reprezentantul legal cu privire la obligatia respectarii i implementarii
planului de abilitare-reabilitare a copilului cu dizabilitati;

coordoneaza activitatea de monitorizare a implementarii planului de abilitare-reabilitare;
comunici in scris, prin corespondentd electronica sau telefonic, parintilor sau reprezentantului
legal data stabilita pentru reevaluare;

reevalueazd conditiile privind incadrarea copilului intr-un grad de handicap, la cererea
parintelui sau a reprezentantului legal, formulata cu cel putin 60 de zile inainte de expirarea
termenului de valabilitate a certificatului. Cererea de reevaluare poate fi formulatd oricand,
dacd s-au schimbat conditiile pentru care s-a eliberat certificatul de incadrare Intr-un grad de
handicap;

elibereaza o adeverintd prin care se specifica gradul deficientei/afectarii functionale a copiilor
pentru care se propune masurd de plasament intr-un serviciu de tip rezidential specializat,
pentru situatia prevazuti de art. 64 alin. (2) din Legea nr. 272/2004, republicati, cu
modificdrile si completdrile ulterioare (art.1 din Legea 131/08.10.2014), la propunerea
medicului din cadrul serviciului;

colaboreaza cu serviciul de evaluare si de orientare scolard si profesionala din cadrul centrelor
judetene de resurse si asistentd psihopedagogici, respectiv a municipiului Bucuresti in vederea
respectirii interesului superior al copilului;

colaboreaza cu serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap din cadrul
Directiei In vederea asigurdrii continuitatii serviciilor de abilitare si reabilitare si a tranzitiei
copiilor cu dizabilitati la viata de adult;

intocmegte anual propuneri documentate privind infiintarea de servicii sociale de interes local,
educationale si de sanatate pentru copiii cu dizabilitati, care vor fi cuprinse in raportul anual al
Directiei si vor fi transmise Comisiei.

(2) In situatia in care documentele de evaluare nu sunt complete, serviciul de evaluare complexa
solicitd specialistilor transmiterea informatiilor de completare. Daca informatiile nu sunt transmise

in termen de 15 zile, este anuntatd Comisia in vederea indeplinirii atributiei prevazute la art. 2 alin.
(D) lit. h).



(3) In vederea realizarii atributiei previzute la alin. (1) lit. j), serviciul de evaluare complexa:

a) transmite in copie documentele aferente ultimei incadrari in grad de handicap serviciului de
evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, care are acces la dosarul integral al copilului;

b) impreund cu serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap sprijind parintii
in intocmirea dosarului necesar pentru prima incadrare in grad de handicap ca adult, documentele
medicale pentru dosarul depus la serviciul de evaluare complexad pentru persoanele adulte cu
handicap fiind cele mentionate de art. 6 alin. (5) din Metodologia privind organizarea si
functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 430/2008, cu modificarile ulterioare, eliberate de medicul de specialitate pentru
copii.

Activitatea prestatorului se desfasoara conform ordinului pentru evaluarea copilului cu
dizabilitati si incadrarea intr-un grad de handicap, procesul de evaluare complexa a copilului si
familiei presupunand utilizarea la maxim a expertizei tuturor membrilor serviciului de evaluare
complexa, a C.P.C. si a specialistilor colaboratori din domeniul medico-sanitar-educational si de
protectie a copilului.

Fata de expertiza in domeniul medical a prestatorului, acestuia ii revine in plus urmatoarele
atributii conform Ordin 1985/1305/5805/2016:

Responsabilitatile principale ale medicului:

a) verifica continutul documentelor medicale si, dacd este cazul, solicitd informatii si/sau documente
suplimentare de la medicii implicati in procesul de evaluare si DSP, precum si de la copil si
parinti/reprezentantul legal;

b) decide necesitatea consultului medical suplimentar, daci este cazul;

¢) mentine legatura cu DSP, alte institutii medicale si unitati sanitare, inclusiv Colegiul Medicilor
din Romaénia;

d) informeaza parintii/reprezentantul legal cu privire la procedurile de obtinere a documentelor
medicale si serviciile de abilitare-reabilitare medicala;

e) aplica criteriile medicale;

f) elibercaza adeverinte prin care se specificd gradul deficientei/afectarii functionale a copiilor
pentru care se propune masura de plasament intr-un serviciu rezidential specializat, conform exceptiei
previzute la art. 64 alin. (2) din Legea nr. 272/2004, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare (art.1 din Legea 131/08.10.2014), ;

g) aplica criteriile medicopsihologice impreuna cu psihologul din SEC;

h) aplica criteriile sociale si psihosociale din domeniile 4 si 5 din Fisa de activitati si participare;

i) indeplineste rolul de manager de caz numai dacd este angajat la DGASPC cu contract individual
de munca si este numit de directorul general/executiv al DGASPC;

j) furnizeaza informatiile necesare managerului de caz/completeaza raportul de evaluare complexd
in zona sa de competentd si semneaza; aceastd responsabilitate implica gi formularea de propuneri
privind serviciile medicale si de abilitare-reabilitare medicala, indiferent de sistemul care le furnizeaza
- protectia drepturilor copilului, sanatate sau educatie - necesar a fi introduse in plan in baza
documentelor verificate si a discutiilor cu copilul si parintii/reprezentantul legal.

Componenta si atributiile S.E.C. sunt stabilite de HG nr. 268/2007 astfel:

ART. 48

Domeniile obligatorii in care se desfagoara evaluarea sunt:

a) evaluarea sociala, asigurata de asistenti sociali;

b) evaluarea medicala, asigurata de medici de specialitate;

¢) evaluarea psihologicd, asigurata de psihologi;

d) evaluarea vocationala sau a abilitatilor profesionale, asigurati de psihopedagogi, instructori de
educatie ori pedagogi de recuperare;

e) evaluarea nivelului de educatie, asigurata de psihopedagogi, instructori de educatie sau pedagogi
de recuperare;

f) evaluarea abilitatilor si a nivelului de integrare sociald, asigurata de psihologi, psihopedagogi,
pedagogi de recuperare sau asistenti sociali.



ART. 49

Serviciul de evaluare complex va fi format din persoane care vor avea cel putin urmitoarele
specializiri: asistent social cu studii superioare, medic de specialitate, psiholog, psihopedagog,
kinetoterapeut, instructor de educatie, pedagog de recuperare.

Art.50
- Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap are urmatoarele atributii
principale:

a) efectucazi evaluarea/reevaluarea complexa a adultului cu handicap, la sediul propriu sau la
domiciliul persoanei;

b) intocmeste raportul de evaluare complexa pentru fiecare persoana cu handicap evaluata,

¢) recomandi sau nu incadrarea, respectiv mentinerea in grad de handicap a unei persoane, precum si
programul individual de reabilitare si integrare sociald a acesteia;

d) avizeaza planul individual de servicii al persoanei cu handicap intocmit de managerul de caz.
Managerul de caz va inainta planul individual de servicii al persoanei cu handicap atét persoanei in
cauzi, cat si reprezentantului serviciului public specializat din localitatea de domiciliu sau de resedintd
a persoanei cu handicap;

e) evalueazi indeplinirea conditiilor necesare pentru atestare ca asistent personal profesionist,

intocmeste raportul de evaluare complexa si face recomandari comisiei de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap;

f) recomanda masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;
g) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

Locatia evaluarii

Activitatea de evaluare a copiilor si a adultilor cu dizabilitati are loc in cadrul D.G.A.S.P.C. in
spatiile destinate Serviciului de Evaluare Complexa — copii, respectiv Serviciului de Evaluare
Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap.

Durata evaluarii

Intervalul de timp necesar activitatii de evaluare se apreciaza in functie de mai multi factori:
documentarea asupra cazului, istoricul si evolutia, evaluarea si identificarea nevoilor copilului, a
adultului, stabilirea obiectivelor, a interventiilor etc.

Nr. de copii
v In perioada ianuarie — 30.04.2026 se preconizeaza evaluarea unui numar de cca. 500 dosare
copii cu incadrare in grad de handicap cu varste cuprinse inte 0-18 ani;
Adulti

v"  In perioada ianuarie — 30.04.2026 se estimeaza evaluarea unui numar de cca. 2.667 de dosare
adulti.

Achizitorul se obliga sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.

5. Pretul contractului
5.1. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, plétibil prestatorului de cdtre achizitor,

!. |!urata contractulul

6.1. - Durata prezentului contract este de la data semnarii contractului de catre ambele parti —
30.04.2026.

6.2. - Prezentul contract inceteaza sa produca efecte la data de 30.04.2026.

6.3. — Pentru asigurarea continuitatii activitatii, prezentul contract poate fi prelungit, prin acordul
partilor, in conditiile alocarii resursei bugetare si in baza art.221 alin. (1) lit.f) din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Executarea contractului



7.1. - Executarea contractului incepe la data semnarii contractului de catre ambele parti

8. Documentele contractului
8.1. - Documentele contractului sunt:
- oferta financiara

9. Obligatiile principale ale prestatorului
9.1. - Prestatorul se obliga sa presteze serviciile de la art. 4.1.
9.2. - Prestatorul se obliga sa despdgubeasca achizitorul impotriva oricdror:
i) reclamatii i actiuni in justitie, si
ii) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente ce rezulta din neexecutarea
sau executarea necorespunzatoare a contractului, cu exceptia situatiei in care o astfel de incalcare
rezulta din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.

10. Obligatiile principale ale achizitorului

10.1. - Achizitorul se obliga sa receptioneze, serviciile prestate in termenul convenit.

10.2. - Achizitorul se obliga sa pliteasca pretul serviciului catre prestator in termen de 30 de zile de
la emiterea facturii de citre acesta. Platile n valuta se vor efectua prin respectarea prevederilor legale.

10.3. - Daca achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 14 zile de la expirarea perioadei
previzute convenite, prestatorul are dreptul de a sista prestarea serviciilor i de a beneficia de
reactualizarea sumei de plata la nivelul corespunzator zilei de efectuare a platii. Imediat ce achizitorul
onoreazi factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp posibil.

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabild a obligatiilor

11.1. - in cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-si execute obligatiile
asumate prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitati, o
suma echivalenta cu o cota 0,01% pe zi de intarziere din pretul serviciilor neprestate.

11.2. - in cazul in care achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 30 de zile de la expirarea
perioadei convenite, atunci acesta are obligatia de a plati ca penalitd{i o suma echivalenta cu o suma
echivalenta cu 0,01% pe zi de intarziere din pretul serviciilor prestate.

Clauze specifice

12. Garantia de buna executie a contractului

12.1. — Nu se constituie garantie de buna executie.

13 Renuntarea si rezilierea contractului

13.1. - Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisd adresaté
prestatorului, fard nici o compensatie, sau plata de daune interese de la data retragerii de catre
autoritatile sau organismele competente a avizelor, autorizatiilor ori atestatelor necesare pentru
exercitarea profesiei, fara interventia instantelor de judecata. In acest caz, prestatorul are dreptul de a
pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din contract indeplinitd pana la data denuntarii
unilaterale a contractului.

13.2 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una din parti da dreptul
partii lezate de a cere rezilierea contractului si de a pretinde plata de daune-interese.

13.3 - Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de prestari servicii, in cel
mult 30 de zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii
contractului si care conduc la modificarea clauzelor contractuale in asa masura incat indeplinirea
contractului respectiv ar fi contrara interesului public.

13.4 - In cazul prevazut la clauza 13.3, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzatoare pentru plata de contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

13.5 - In cazul rezilierii contractului de catre prestator, acesta este obligat de a emite un preaviz de
anulare a contractului cu cel putin 30 de zile inainte, perioada in care se obliga sa presteze serviciile
indicate in prezentul contract.



14. Alte responsabilitati ale prestatorului

14.1. - (1) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previzute in contract cu profesionalismul
si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat
cu respectarea legislatiei aplicabile, asumandu-si raspunderea pentru votul exprimat.

(2) Prestatorul se obliga sa supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umane,
materialele, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva, cerute de si
pentru contract, in masura in care necesitatea asigurarii acestora este prevdzuta in contract sau se poate
deduce in mod rezonabil din contract.

14.2. - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate cu graficul
de prestare convenit intre parti. Totodatd, este rispunzitor atit de siguranta tuturor operatiunilor si
metodelor de prestare utilizate, cat i de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

15. Alte responsabilitdti ale achizitorului

15.1. - Achizitorul se obliga sa puni la dispozitia prestatorului orice facilitéfi si/sau informatii pe
care le considera necesare indeplinirii contractului.

16. Receptie si verificari
16.1. Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica.

17. Incepere, finalizare, intarzieri, sistare, incetare
17.1 Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in conformitate cu art. 7.1.
17.2. Intarzierea in indeplinirea contractului di dreptul achizitorului de a solicita penalitati
prestatorului potrivit prevederilor clauzei 11.1.
17.3.Contractul inceteaza:
- la termen
- prin denuntare unilaterala conform art.13.1.
- prin reziliere conform art.13.2.

18. Ajustarea pretului contractului

18.1. - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in
propunerea financiard, anexa la contract.

18.2. - Pretul contractului ramane fix pe toata durata de derularea contractului.

19. Amendamente

19.1. - Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza
interesele comerciale legitime ale acestora §i care nu au putut fi prevazute la data incheierii
contractului.

20. Subcontractanti
20.1. = Nu este cazul.

21. Cesiunea

21.1. - Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin
contract.

22. Forta majord

22.1. - Forta majora este constatati de o autoritate competenta.

22.2. - Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toatd perioada 1n care aceasta actioneaza.

21.3. - Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau pértilor pana la aparitia acesteia.



22.4. - Partea contractantd care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care fi stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

22.5. - Daci forta majord actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 1 luna,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract,
fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinda celeilalte daune-interese.

23. Solutionarea litigiilor

23.1. - Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea contractului.

23.2. - Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reugesc sa
rezolve in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solufioneze de
citre instantele judecatoresti din Romania, in conformitate cu legislatia in vigoare.

24. Limba care guverneaza contractul
24.1. - Limba care guverneaza contractul este limba romana.
25. Comunicari

25.1. - (1) Orice comunicare dintre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa
fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

25.2. - Comunicdrile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail, cu
conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

26. Legea aplicabila contractului

26.1. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.
Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile ordinului 1985/2016,HG 502/2017,
Ordinului 1306/2016.

Partile au inteles sa incheie, prezentul contract in doua exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

ACHIZITOR,
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